CONVENIO PRACTICA ENTRE G
EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA -ESE- Y (UL
LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

1SIDAD DISTRITAL
€0 10SE DE CALDAS

4. DATOS ROTACIé

[ Péginalde6 : tjlf



CONVENIO PRACTICA ENTRE
=0 EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA -ESE- Y
uvasowosy LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FRAHCISCO JOSE DE CALDAS

TERMINOS Y CONDICIONES DEL CONVENIO

Entre los suscritos a saber, la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS,
quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD y el INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA -ESE-, quien en adelante se denominara INSTITUTO, hemos convenio
en celebrar el presente CONVENIO PRACTICA, que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO. El presente convenio tiene como objeto establecer las bases de
cooperacién entre EL INSTITUTO y LA UNIVERSIDAD para el desarrolio integrado de un
programa de préacticas universitarias, con el fin de proporcionar a LA UNIVERSIDAD cupos
de practica universitaria para la formacién de los estudiantes a su cargo, acorde con los
conocimientos, habilidades y destrezas de los mismos. PARAGRAFO: LA UNIVERSIDAD y
EL INSTITUTO entienden la practica universitaria como la aplicacién de los conocimientos,
valores y destrezas que ha adquirido el estudiante durante la carrera, en un campo de
actividades relacionadas especificamente con ésta y orientadas socialmente en coherencia
con las necesidades del pais. SEGUNDA. NATURALEZA DEL CONVENIO. El presente
convenio es de caracter eminentemente académico; Por lo tanto, ninguna de las
modalidades de vinculacién establecidas en la clausula novena generara ningun tipo de
relacién laboral o solidaridad entre LA UNIVERSIDAD y EL INSTITUTO. TERCERA.
COMPROMISOS DE LAS PARTES. En virtud del presente convenio las partes adquieren
los siguientes compromisos:

De LA UNIVERSIDAD:

- Seleccionar a los estudiantes que aspiren ser practicantes en EL INSTITUTO, de
conformidad con las necesidades de la misma.

- Asignar el nimero de estudiantes por semestre académico que sea requerido por EL
INSTITUTO.

- Garantizar al INSTITUTO la permanencia de los estudiantes en practica en el nimero
asignado y el horario durante |a totalidad del periodo de practica.

- Informar al INSTITUTO cualquier modificacion en el plan de estudios de los estudiantes
que afecte el desarrollo de la practica, con al menos treinta (30) dias de anticipacion a la
fecha en que dichas modificaciones sean aplicables.

- Supervisar el desarrollo de las practicas convenidas, garantizando los derechos de los
estudiantes sobre la produccion intelectual derivada de la practica que desarrollan.

- Designar un Coordinador para la ejecucion del presente convenio, quien ostentara la
calidad de Coordinador de la practica.

- Entregar al INSTITUTO el formato de evaluacion de desempefio de los practicantes, de
conformidad con lo dispuesto en la clausula séptima del presente convenio.

- Garantizar que los estudiantes en practica en EL INSTITUTO acataran los reglamentos,
normas, protocolos, principios, valores y la reserva de la informacion confid_encial ala que
acceden y adoptar las medidas preventivas y correctivas que sean necesarias.

- Responder directamente al INSTITUTO por los dafios o perjuicios injustificados que
pudieran ocasionar los estudiantes con ocasion de sus practicas. o

- Asegurarse que los practicantes mantengan vigente una poéliza de seguro estudiantil que
cubra de riesgos a que puedan estar expuestos los estudiantes en sus practicas.
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Verificar que los estudiantes practicantes tengan vigente la afiliacion al Sistema de
Seguridad Social en Salud, ARL y que cuenten con el esquema de vacunacion de
Hepatitis B.

Asegurar que los estudiantes practicantes entiendan los reglamentos e inquietudes que
formule EL INSTITUTO para el cabal desarrollo de las practicas.

Garantizar al INSTITUTO la presentacion personal de los estudiantes de LA
UNIVERSIDAD.

Las demas que se deriven del presente convenio y de la modalidad de vinculacion
determinada por LA UNIVERSIDAD

EL INSTITUTO:

De

Informar a LA UNIVERSIDAD con anterioridad al inicio de las actividades propias de la
practica, el nimero de estudiantes que requiera para cada semestre académico, asi
como los requisitos minimos que deben cumplir los aspirantes.

Facilitar al estudiante todos los medios para que reciba formacién profesional metéddica y
completa en los términos de la practica convenida.

Brindar colaboracién en la asesoria académica que requiera la practica convenida.
Realizar la evaluacién de desempefio de los estudiantes, de conformidad con el formato
de evaluacion y las directrices formuladas por LA UNIVERSIDAD o EL INSTITUTO.
Permitir a LA UNIVERSIDAD realizar la comprobacién directa de las actividades
realizadas por los estudiantes por medio de visitas fisicas a las instalaciones y demas
lugares en donde estas se desarrollen.

Asignar a los estudiantes la realizacion de actividades directamente relacionadas con el
objeto propio de la carrera que cursan, en concordancia con las directrices trazadas por
LA UNIVERSIDAD en este sentido.

Respetar los derechos de propiedad intelectual que puedan surgir en el desarrollo de las
actividades realizadas por los estudiantes, entendiendo que los mismos se radicaran en
cabeza suya. Dado que se trata de una practica académica, no se aplicara el concepto de
obra por encargo por parte de EL INSTITUTO. Para estos efectos se debera suscribir un
documento independiente al presente convenio con el estudiante, donde consten los
términos de la cesion.

Proporcionar la induccion necesaria a los estudiantes en practica para el desarrollo de las
actividades a realizar.

Permitir a los estudiantes en practica el uso de recursos fisicos, instalaciones, Utiles
elementos y equipos de oficina requeridos para la ejecucion de las practicas de manera
adecuada.

Brindar buen trato y prestar colaboracion a los estudiantes en practica.

Las demas que se deriven del presente convenio y de la modalidad de vinculacion
determinada por EL INSTITUTO.

CUARTA. RETRIBUCION. Con caracter de contraprestacion por la adjudicacion de campos

de

practica en EL INSTITUTO, las partes acuerdan A) la contribucion a cargo de LA

UNIVERSIDAD de efectuar el reconocimiento académico a los docentes del INSTITUTO
que participen en el proceso formativo de los estudiantes. B) Participacién de un numero
acordado de funcionarios del INSTITUTO en la Semana de la Biologia y en el Seminario de
Investigaciones que realiza el Proyecto Curricular de Licenciatura en Biologia. QUINTA.
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OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES. Para el desarrollo de practicas universitarias
dentro del marco del presente convenio, los estudiantes deberan:

Al inicio de su rotacion el estudiante debera presentarse al Grupo Area de Docencia del
Instituto, a las 7:00 a.m., con su respectiva carta de presentacion de la Universidad y una
foto fondo azul. Al finalizar se enviara la evaluacion correspondiente con firma del tutor y
del Coordinador Grupo Area Docencia, para constatar que el tramite de dicha calificacion
se hizo cumpliendo lo establecido dentro del Convenio Préactica, siempre y cuando el
estudiante se encuentre a Paz y Salvo por todo concepto con EL INSTITUTO.

Cursar programas de estudio en los cuales se plantee realizar una practica universitaria
como requisito para optar el titulo ofrecido por dicho programa de estudio.

Cumplir los requisitos minimos establecidos por cada Facultad para el desarrollo de la
practica.

Realizar las actividades sefialadas por LA UNIVERSIDAD y EL INSTITUTO objeto de la
practica, determinadas en un documento suscrito al inicio de la misma con LA
UNIVERSIDAD, acordes a al presente documento.

Ceriirse estrictamente a los reglamentos, normas, protocolos, principios, valores vy
procedimientos de caracter técnico, académico, ético, administrativo y disciplinario de EL
INSTITUTO.

Cumplir los horarios establecidos por EL INSTITUTO para realizar la practica.

Mantener la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral durante todo el
termino de vinculacion con EL INSTITUTO, esquema de vacunacion de Hepatitis B al
dia, obligacion que declaran conocer por prescripcién legal como requisito previo para
realizar su matricula académica.

Declarar que conocen, entienden y aceptan expresamente que dependeran administrativa
y académicamente de LA UNIVERSIDAD y mantendran con EL INSTITUTO una relacién
académica de docencia.

Mantener en confidencialidad y abstenerse de usar para si o para terceros, reproducir o
divulgar la informacién de EL INSTITUTO o del personal vinculado a ésta, que llegue a
conocer en desarrollo de la practica. La violacion de esta obligacion hara incurrir a los
estudiantes en las sanciones legales correspondientes.

Responder por los posibles perjuicios imputables causados a EL INSTITUTO durante la
gjecucion de sus actividades.

Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y especialmente en su calidad
de estudiante.

Garantizar la presentacion personal dependiendo del sitio de rotacion.

PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
anteriormente sefialadas, acarreard para el estudiante las sanciones que LA
UNIVERSIDAD determine, lo que a su vez podra generar la pérdida de la asignatura
correspondiente a la practica. En este (ltimo caso, no se efectuaran reembolsos de
matricula. PARAGRAFO SEGUNDO: LA UNIVERSIDAD sera responsable en informar a
los estudiantes seleccionados para realizar practicas universitarias sobre todos y cada
uno de los aspectos citados en la presente clausula. SEXTA: NUMERO DE
PRACTICANTES. El nimero de estudiantes por cada semestre académico sera
acordado por las partes teniendo en cuenta la disponibilidad en cada programa de
estudios y las necesidades de EL INSTITUTO. SEPTIMA. SUPERVISION. LA
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UNIVERSIDAD, a través del Coordinador de practicas, verificara periédicamente el
cumplimiento de las labores encomendadas a los practicantes, para lo cual EL
INSTITUTO brindara toda la colaboracién que sea requerida. OCTAVA. EVALUACION
ACADEMICA. LA UNIVERSIDAD, a través del Coordinador de practicas, solicitara a EL
INSTITUTO la evaluacion del desempeno del practicante durante la practica de acuerdo
al formato establecido por LA UNIVERSIDAD. Dicha evaluacion sera entregada a LA
UNIVERSIDAD para que sea tenida en cuenta en la asignacion de la nota definitiva de la
practica, nota que sera asignada por LA UNIVERSIDAD y que para ser aprobatoria
debera ubicarse de tres cinco (3,5) en adelante. NOVEVA. DURACION DE LA
PRACTICA. La duracién de cada practica sera la convenida por las partes, teniendo en
cuenta lo sefialado en el correspondiente plan de estudios del estudiante y las
necesidades de EL INSTITUTO. EI término estipulado en cada plan de estudios para la
practica universitaria debera ser informado por LA UNIVERSIDAD a EL INSTITUTO con
anterioridad al inicio de la misma. DECIMA. EXCLUSION DE VINCULO LABORAL: Las
partes aclaran que en razon del vinculo académico, de los estudiantes participantes en
las actividades a que se refiere el presente convenio, los mismos no tienen ninguna clase
de vinculo laboral con la UNIVERSIDAD ni con el INSTITUTO. En igual forma, las partes
declaran que los miembros del cuerpo docente de la UNIVERSIDAD, que en tal caracter
desarrollan actividades en el INSTITUTO, no tienen ningln vinculo contractual con éste
ultimo pues su relacion es en forma exclusiva con la UNIVERSIDAD. De la misma
manera, el personal del INSTITUTO, aunque participe en la tarea docente, en virtud de
este convenio, no tiene ninguna relacion laboral con la UNIVERSIDAD, salvo que sea
contratado expresamente como docente de la misma y solo en los términos acordados en
el respectivo contrato. Si el INSTITUTO recibe una reclamacion de un docente que no
esté vinculado a la misma o es demandada por él, debera informarlo a la UNIVERSIDAD
con la mayor brevedad para que ésta Ultima proceda adoptar decisiones a que haya lugar
especialmente para que se haga parte y exima al INSTITUTO de toda responsabmdad
DECIMA PRIMERA. DURACION DEL CONVENIO. El presente convenio tendra un
periodo de duracién de cinco (5) afios, pudiendo prorrogarse o terminarse a voluntad de
las partes expresada de comun acuerdo, previa evaluacién de su cumplimiento. Podra
darse por terminado de comun acuerdo entre las partes en cualquier momento, previo
aviso por escrito la una a la otra, con anticipacion no menor a 30 dias calendario. En todo
caso, si existiere una terminacion anticipada del presente convenio durante su vigencia,
EL INSTITUTO continuara cumpliendo con las obligaciones pactadas, como minimo
durante el tiempo que haga falta para la terminacion del periodo académico
correspondiente. Se exceptuan los casos en que la terminacion del convenio obedezca a
interferencia grave en la prestacion de los servicios o actividades docentes o en ambas,
que amenacen seriamente la funcion social de garantizar la atencién de la comunidad.
PARAGRAFO PRIMERO: Antes de la fecha de vencimiento del término estipulado para
la terminacion del convenio, deben manifestar por escrito a la otra, su determinacion de
finiquitar o continuar con el convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes haran una
evaluacion del convenio cada doce (12) meses en reunion del comité docencia servicio,
para establecer la continuidad del mismo. DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD
INTELECTUAL DE LAS PUBLICACIONES Y/O PATENTES: Sin perjuicio del derecho
moral que corresponde a las personas naturales que realicen obras intelectuales o
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cientificas, los derechos patrimoniales sobre las obras que se realicen en el desarrollo del
presente convenio, perteneceran a las partes contratantes en porcentajes iguales.
DECIMA TERCERA. TERMINACION. El presente convenio se dara por terminado, sin
perjuicio de las demas causales establecidas en la ley, en los siguientes eventos:
- Vencimiento del plazo pactado de este convenio o de cualquiera de sus prorrogas.
- Mutuo acuerdo.
- Aviso escrito de una de las partes a la otra, con treinta (30) dias de antelacion a la fecha
en que se pretenda dar por terminado.
- Incumplimiento de los estudiantes de LA UNIVERSIDAD en horario y asignacion de
tareas.
DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes solucionaran
directamente las diferencias que se presenten entre ellas por razon del contenido y alcance
de las disposiciones contenidas en el presente convenio. No obstante, si transcurrieren
cuarenta y cinco (45) dias calendario sin que las mismas llegaren a algun acuerdo, las partes
acudiran a los mecanismos de solucion de controversias extrajudiciales establecidos en la
Ley 640 de 2001 y las demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan, tales
como la transaccion, conciliacién y amigable composicion, para solucionar las diferencias
surgidas en la ejecucion del contrato. DECIMA QUINTA. CESION. Ninguna de las partes
podra ceder su posicion contractual ni los derechos u obligaciones derivadas de la misma, ni
subcontratar las obligaciones emanadas de este convenio, sin previa autorizacion por escrito
de la otra parte. DECIMA SEXTA. ACUERDO INTEGRAL Y REFORMAS. El presente
convenio y sus anexos constituyen el acuerdo integral que vincula a las partes en relacién con
el objeto del mismo. En consecuencia, el convenio deroga expresamente todos los acuerdos
anteriores verbales o escritos que tengan relacidn con el mismo objeto. Cualquier
modificacion a los términos aqui contenidos debera constar en documento escrito suscrito
por cada una de las partes. DECIMA SEPTIMA. CAMBIO DE ASIGNACION DE
ESTUDIANTES. LA UNIVERSIDAD cambiarad a los estudiantes en practica cuando EL
INSTITUTO lo solicite o LA UNIVERSIDAD asi lo considere, por encontrar que no se esta
cumpllendo con el objetivo de la practica o que el comportamiento del estudiante lo haga
necesario. DECIMA OCTAVA. El presente convenio se perfecciona con la firma de las
partes, en dos ejemplares de igual valor y contenido. Para constancia se firma en Bogota
D.C. alos veintidos (22) dias del mes de agosto del 2016.

POR EL INSTITUTO POR LA UNIVERSIDAD

CAROLINA WIESNER CEBALLOS CARLOS JAVI KREZ
Director General (E) Rector (E)

SubMedica/DOCENCIA/SAP/Amp3ro P. éﬂ(\
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